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ИНФОРМАЦИЯ

о ходе реализации мер по противодействию коррупции

за __2___ квартал 2020 года

в ГКОУ Краснобаковский детский дом
(наименование органа, осуществляющего управление в сфере образования муниципального района, городского округа Нижегородской области,
 государственного образовательного учреждения)
	№ п/п
	Наименование контрольного вопроса 


	Формат ответа

	Ответственные

	
	
	Показатель
	Количественное выражение показателя
	Процентное выражение показателя
	

	1
	Каково процентное соотношение проверенных на предмет достоверности и полноты сведений, представляемых:

-  лицами, поступающими на должности руководителей государственных (муниципальных) учреждений (при поступлении на работу);

- руководителями государственных (муниципальных) учреждений (ежегодно) о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей к общему количеству представленных сведений? 


	Количество проверенных сведений лицами, поступающими на должности руководителей муниципальных учреждений (при поступлении на работу)

Количество проверенных сведений руководителями учреждений 

(ежегодно) о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей
	0

0
	0

0
	Бобарыкина И.Н.

	2
	Привлекались ли работники государственных образовательных учреждений к ответственности (уголовной, административной, дисциплинарной) за совершение коррупционных правонарушений? 


	Количество работников, привлеченных к ответственности за совершение коррупционных правонарушений, в том числе:

к административной

к дисциплинарной
к уголовной
	0

0

0

0
	0

0

0

0
	Бобарыкина И.Н.

	3
	Сколько сообщений о совершении коррупционных правонарушений работниками ГОУ зарегистрировано в отчетном периоде, сколько выявлено совершенных ими коррупционных преступлений? 
	Количество поступивших сообщений о коррупционных правонарушениях, из них:

количество выявленных коррупционных преступлений 

 
	0

0
	0

0
	Матюгина Н.П.

	4
	Какие в отчетном периоде организационные меры по созданию условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения и обеспечивающих снижение уровня коррупции?


	1) Создание памятки и буклета «Стоп коррупция»
2) Обеспечение открытого и гласного распределения стимулирующей части оплаты труда работников.
3) Информирование вновь прибывших сотрудников о телефоне доверия Министерства образования, науки и молодежной политики Нижегородской области для сообщения о фактах коррупции в детском доме, обновление информации на стенде; 
4) Ознакомление вновь прибывших сотрудников с кодексом служебного поведения работников ГКОУ Краснобаковского детского дома;
	Матюгина Н.П.

	5
	Какие приняты нормативные правовые акты, направленные на противодействие коррупции в ГОУ?
	нет
	Матюгина Н.П.

	6
	Приведены ли правовые акты ГОУ в соответствие с требованиями федеральных законов и нормативных правовых актов федеральных государственных органов и нормативных правовых актов органов государственной власти субъектов по вопросам противодействия коррупции? 


	Количество правовых актов, приведенных в соответствие с требованиями федеральных законов и нормативных правовых актов федеральных государственных органов и нормативных правовых актов органов государственной власти субъектов по вопросам противодействия коррупции? 
	1
	100
	Матюгина Н.П.

	7
	Каким образом организована проверка сообщений о ставших известным гражданам случаях коррупционных правонарушений? 


	Количество образовательных учреждений, имеющих на информационных стендах, сайтах в сети Интернет сведения:

- о круглосуточном телефоне доверия министерства образования Нижегородской области по фактам коррупции 433 45 80, 

- о телефонах доверия, работающих в ГОУ

Здесь указать – какие способы проверки сообщений применяются
	1

Если поступает сообщение,  создается комиссия по рассмотрению данного сообщения.
	100
	Матюгина Н.П.

	8
	Имеют ли место случаи неисполнения плановых мероприятий по противодействию коррупции? 
	нет
	Матюгина Н.П.

	9
	Сколько обращений граждан о фактах коррупции рассмотрено за отчетный период? 


	Количество обращений граждан о фактах коррупции, рассмотренных за отчетный период

По скольким из них приняты меры реагирования? 

Здесь указать – какие меры приняты
	0

0
	Матюгина Н.П.

	10
	В каком количестве ГОУ функции по профилактике коррупционных и иных правонарушений, возложены на ответственных работников учреждений  


	Количество ГОУ, в которых имеются ответственные работники с функциями по профилактике коррупционных и иных правонарушений (функции возложены приказом руководителя и внесены в перечень должностных обязанностей)
	1
	100
	Матюгина Н.П.

	11
	Как организовано рассмотрение уведомлений о фактах обращений в целях склонения работников ГОУ к совершению коррупционных правонарушений? 


	Разработан и утвержден приказом директора Порядок уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения работника в совершению коррупционных правонарушений.

Образец уведомления размещен на стенде о противодействии коррупции.

По факту уведомления о коррупционном случае приказом директора создается комиссия и инициируется служебная проверка. 
	Матюгина Н.П.
Бобарыкина И.Н.

	12
	Каково процентное соотношение коррупционно опасных функций ГОУ по отношению к общему количеству функций, выполняемых этими органами?
	Количество коррупционно опасных функций по отношению общему количеству функций, выполняемых этими органами

Удельный вес данных функций
	11
	0,23
	Матюгина Н.П.
Бобарыкина И.Н.

	13
	Как внедряются инновационные технологии администрирования, повышающие объективность и способствующие прозрачности нормотворческих и управленческих процессов, а также обеспечивающих межведомственное электронное взаимодействие органов власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, а также их взаимодействие с гражданами и организациями в рамках оказания государственных и муниципальных услуг? 
	Количество оказываемых гражданам и организациям услуг в электронном виде

Удельный вес оказываемых гражданам и организациям услуг в электронном виде от общего количества услуг, оказываемых гражданам и организациям
	0

0


	0

0
	Бобарыкина И.Н.

	14
	Разработаны ли и внедрены регламенты и стандарты оказания электронных услуг гражданам и организациям, электронного 
	Количество внедренных регламентов и стандартов ведения 
	0
	0
	Матюгина Н.П. 
Бобарыкина 
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NOKyMeHTO0OOopoTa?

5JIEKTPOHHOTO I0KYMEHTO060poTa

Yaensueiii Bec ['OY, B koTopbIX
3aBEPLICHO BHEAPEHHE pErjiaMeHTOB

H.H.

H CTaH/1apToOB BEJICHHUS
3JIEKTPOHHOIO I0OKYMEeHT0060poTa

15 | Kak Bemercs paGota no cozmanuio B npeaenax ¢eaepanpHoro | Komuvecrso OKa3bIBaeMbIX 0 0 bobapeikuna
OKpyra MHOTOQYHKUHMOHAIbHBIX LIEHTPOB /st MPEAOCTABICHHUS | MyHHLIMNAIBLHBIX YCITYT H.H.
FPKIAHAM M OpraHM3aLMAM MYHMUMNANbHBIX YCIYr (manee —

MOILL)?

16 | Kak  opranuszoBan AHTHKOPPYNUHMOHHBIH ~ MOHMTOPMHT B | B KOHIIe roaa co3aercss KOMHCCHS 1o OLIEHKE KOPPYMLHOHHBIX PHCKOB. Mattoruna H.I1.
obpasoBartebHbIX yupexkaeHusx, OY0? Kak BeJeTest pabora 1o [lo pesynbTaTtam paGoThl KOMHCCHH H3aeTCS NpHKa3 IMpeKTopa bobapeikuna
MPOBE/ICHUIO  MCCIIEN0BAHMI  KOPPYNUMOreHHbIX  (aKTOpPOB M H.H.
s¢dekTHBHOCTH  mpUHUMaeMbIx AHTUKOPPYNLUHOHHBIX  Mep?

Hcnonbsosanue  momyueHHblx  pesyasratoB s BbIPA0OTKH
IPEBEHTHBHbIX MEP B pAMKaX aHTUKOPPYIMUMOHHOM MOJIUTUKH

17 | Kak  opranusoBano AHTHKOPPYMNLUHOHHOe  obpasoBanue B | KonuuecTro 00pa3oBaTe/bHBIX | IPOBEICHA JIEKLIHS [IpucyrcrBo | MaTioruna H.II.
oOpa3oBartesbHbIX yupexaeHusx? Kakue BHC/IPAIOTCS B MPAKTHUKY | yUPEKIAEHUH, B KOTOPBIX | (AHTUKOPPYIILIMOH Basu 10
paboty obpaszoBaTeNbHbIX yupekaeHHH | MCIOJIb3YIOTCS. MPH | MPOBOAMIACK B OTYETHOM [EPHOJIE | HOE MOBEICHHE B 4eJI0BeK
OpraHu3allii  aHTHKOPPYMUMOHHOrO 00pa3oBaHus O6YYaOMXCS | JAHHAS pabora ctepe
METOAMYECKHE U yueOHbIE MOCOOUs 30ecb Heobx00umMo yrazame: oOpazoBaHus»

- Kakue memoouveckue u yuebuwie
nocoous uchonwv3yiomes,

- 6 PAMKGX KAKux 0Opaz06amenbubix
npeomemos u Ccneyxypcog
ocyuecmensiemest
AHMUKOPPYRYUOHHOE 0Opazo6anue

18 | Kak ocyuiectsnsiercs B3aumoaeicTre ¢ POAHTENAMH, co3nanHbIMK | [IpoBenieH ¢ BOCMHTAHHMKAaMH NMPABOBOIA yac «Koppynuus — 510 He mogHO» | Bocnmraresu
MMH  OOLIECTBEHHBIMH OPraHW3aLMAMH, IPYTrHMH HHCTUTYTaMH
FP@KIAHCKOro  oblecTBa Mo  Bompocam AHTHKOPPYMIHOHHOM
MpOpAraH/bl, OCYLIECTBIEHHIO KOHTPO/S 3a pe3ysibTaTaMu paboTbl
no MPOTHBOJCHCTBHIO KOPPYIILKH, CTUMYJIMPOBAHHUIO
AHTUKOPPYMIMOHHON aKTMBHOCTH OOLIECTBEHHOCTH?

19 | Ocywecrsaserca nu ny6ankauus u pasmelienre Ha HHTepheT=, Konuuectso YUPEKACHHS, Martioruna H.IT.
CaliTaX eKeKBapPTA/bHbIX, EKErOAHbIX OTYETOB O ‘paéirn*e ';Hg,o LIECTBIISIIOLIMX myOIMKaluio 1 100

NPOTUBOACHCTBHIO KOPPYITLHH

TOB
HbIH BEC TAKUX YUpPEKAEHUIT

JvpexTop

H.H. Bobapbikuna





